Regulamin Programu Mentoringowego dla startupow Szczecin_Up!

1. Celem Programu Mentoringowego "Szczecin_Up!", zwanego dalej Programem jest
tworzenie odpowiednich warunkéw do rozwoju innowacyjnych przedsiebiorstw na
terenie Szczecinskiego Obszaru Metropolitalnego oraz wspieranie w realizacji oraz
promocji najlepszych startupdw - nowych przedsigbiorstw stworzonych w celu
poszukiwania konkretnego modelu biznesowego - oferujacych innowacyjne
1 kreatywne rozwigzania o duzym potencjale komercyjnym oraz biznesowym.

2. Celami szczegdtowymi Programu s3:

a. zwiekszenie konkurencyjnosci Miasta Szczecin poprzez tworzenie przyjaznych
warunkéw dla rozwoju mtodych firm i startupow;

b. Iaczenie mtodego biznesu réznych Srodowisk: naukowych, technologicznych,
kreatywnych oraz artystycznych;

C. zaaranzowanie przestrzeni dla wymiany informacji  pomigdzy mtodym
1 dojrzatym biznesem oraz stworzenie mozliwosci zdobycia kapitatu na start lub
rozwoj firmy;

d. wsparcie dzialah na rzecz rozwoju szczecinskiego osrodka naukowo-
akademickiego oraz wspotpracy $rodowisk nauki, gospodarki, kultury
i lokalnych elit;

e. promowanie dziatan kreatywnych, gospodarczych, proinwestycyjnych
1 innowacyjnych na terenie Szczecinskiego Obszaru Metropolitalnego.

3. Duzicki udzialowi w Programie startupy moga zyska¢ dostep do wyspecjalizowanych
ustug oraz wiedzy w zakresie prawa, ksiegowosci, dynamiki rozwoju, nowoczesnych
narzedzi marketingu, sprzedazy, zasad sukcesywnego rozwoju na rynkach krajowych
1 migdzynarodowych oraz pozyskiwania niezbednego kapitatu.

4. Organizatorem Programu jest Gmina Miasto Szczecin, a Koordynatorem Programu jest
Szczecinski Park Naukowo — Technologiczny Sp. z 0.0. Jednostkg nadzorujaca
realizacj¢ Programu jest Wydzial Zarzadzania Projektami Urzedu Miasta Szczecin.

5. W Programie moga uczestniczy¢:

a. osoby fizyczne lub osoby fizyczne zrzeszone w zespotach, ktorym odrebne
przepisy przyznaja zdolnos¢ do czynnosci prawnych, realizujace pomysty na
nowy produkt lub ustuge, technologie, ktore sa mozliwe do skomercjalizowania;

b. podmioty gospodarcze w dowolnej formie organizacyjnej, funkcjonujagce na
rynku 1 prowadzace dzialalno$¢ gospodarcza nie dtuzej niz 36 miesigcy, ktoére
zamierzaja rozwing¢ nowy, innowacyjny (minimum na poziomie firmy)
produkt, ustuge lub technologig.

6. W Programie mogg aktywnie uczestniczy¢ lokalni liderzy, instytucje otoczenia biznesu,
uczelnie oraz partnerzy biznesowi.

7. Osoby fizyczne lub podmioty, o ktorych mowa w pkt.5 zakwalifikowane do Programu
otrzymujg mozliwos$¢:

a. indywidualnego mentoringu;
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doradztwa prawnego, IPR (prawa wtasnosci intelektualnej) lub branzowego;
cyklu szkolen;

prezentacji startupow;

udzialu w uroczystym wreczaniu nagrod dla uczestnikdw 1 wyrdznionych
startupow;

pomocy w zbudowaniu modelu biznesowego w oparciu 0 zapotrzebowanie
rynku.

8. Rekrutacja do programu odbywa si¢ droga elektroniczng za posrednictwem formularza

zgloszeniowego dostepnego na stronie internetowej programu:
https://startup.szczecin.eu/
9. Program realizowany jest w 2 kategoriach ,,Proof of concept” oraz ,,Y oung business”.

a.

kategoria ,,Proof of concept” jest przeznaczona dla os6b i1 podmiotéw
realizujacych pomysty na nowy produkt lub ustuge, technologie, ktore sa
mozliwe do skomercjalizowania; podmioty prowadzace dziatalnosé
gospodarcza nie mogg startowac w tej kategorii, o ile jury nie zdecyduje inaczej;
kategoria ,,Young business” jest przeznaczona dla o0s6b 1 podmiotéw
funkcjonujace na rynku i prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza nie dtuzej niz 36
miesigcy, ktore zamierzaja rozwingé nowy, innowacyjny (minimum na
poziomie firmy) produkt, ustluge lub technologi¢; podmioty nie prowadzace
dziatalnosci gospodarczej nie mogg startowa¢ w tej kategorii, o ile jury nie
zdecyduje inaczej;

10. Program sktada si¢ z dwoch etapow:

a.

etap 1 — zaklada ocen¢ dokonywang przez Organizatora Programu wraz
z Koordynatorem Programu formularzy zgloszeniowych wypelnionych na
stronie internetowej Programu i wybdr nie wiecej niz 16 startupow, ktore
zostang zakwalifikowane do etapu 2 programu (po 8 w 2 kategoriach: ,,Proof of
concept” oraz ,,Young business”);

etap 2 — zaktada indywidualny mentoring, doradztwo oraz udzial w szkoleniach
dla zakwalifikowanych firm; prace w tym etapie majg doprowadzic¢
w przypadku kategorii ,,Proof of concept” do wypracowania podstaw wejscia
z produktem na rynek, a w przypadku kategorii ,,Young business” do
wprowadzenia produktu na rynek lub wypracowania podstaw wzmocnienia jego
pozycji rynkowej.

11. Startupy uczestniczace w Programie powinny realizowac projekty:

a.
b.
C.

d.

w zakresie kluczowych sektorow branzowych dla Szczecina;

kreatywne, innowacyjne oraz oryginalne;

realizowane przez osoby/ zespot posiadajace do tego odpowiednie uprawnienia
i kompetencje;

Zaawansowane W rozwoju.

12. Organizator Programu zastrzega sobie prawo wprowadzenia limitow osob, biorgcych

udziat w szkoleniach oraz doradztwie, zakwalifikowanych do 2 etapu Programu.
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Od decyzji Organizatora Programu zwigzanej z procesem rekrutacyjnym do Programu,
nie przystuguje odwolanie.
W programie startupy moga uczestniczy¢ tylko raz.
Podczas trwania Programu Startupy maja prawo do korzystania z powierzchni
biurowych przygotowanych przez Koordynatora Programu.
Kazdy ze Startupow jest zobowigzany do podpisania z Organizatorem i Koordynatorem
Programu porozumienia dotyczacego zasad korzystania z powierzchni biurowe;j
podczas trwania Programu. Niniejsze porozumienie stanowi zalacznik nr 1 do
niniejszego Regulaminu.
Niepodpisanie  porozumienia bedzie skutkowalo niemozno$cia korzystania
z powierzchni biurowej przez Startup.
Uczestnicy Programu - Startupy, bedg oceniani przez powotang przez Koordynatora
Kapitule sktadajacag si¢ z maksymalnie 10 osob.
W skiad Kapituty wejda przedstawiciele:

a. Urzedu Miasta Szczecin;

b. Szczecinskiego Parku Naukowo — Technologicznego sp. z 0.0.;

c. Partneréw programu w tym regionalnych organizacji zrzeszajacych
przedsigbiorcow oraz zachodniopomorskich uczelni.
Poszczegblne Startupy zaprezentuja si¢ przed Kapitula w terminie i miejscu

wyznaczonym przez Koordynatora. Czas prezentacji kazdego uczestnika nie moze
przekroczy¢ 10 minut. Po prezentacji przewidziane sa dodatkowe 3 minuty na pytania
Kapituly.
Kapituta bedzie ocenia¢ Startupy, przyznajac punkty w skali od 0 do 5 w kazdym z nizej
wymienionych kryteriow:
a. potencjat rynkowy;
b. gotowos¢ rynkowa;
C. postep prac nad rozwojem zgloszonego do Programu projektu;
d. innowacyjno$¢ (marketingowa, produktowa, technologiczna, organizacyjna,
etc.).
Przyznanie 0 punktow oznacza brak spelnienia kryterium, brak potencjalu badz
gotowosci rynkowej, brak postepu podczas trwania programu, brak potencjatu
ekspansji, natomiast 5 punktow oznacza bardzo dobre rokowania dotyczace potencjatu,
gotowosci rynkowej badz ekspansji, poczynione znaczace postepy w realizacji
pomystu.
Startupy w swoich prezentacjach muszg odnie$¢ si¢ do kazdego z ww. kryteriow.
W przypadku braku informacji o kryterium, Kapituta moze zada¢ dodatkowe pytania.
W innym przypadku uczestnik otrzymuje 0 pkt z danego kryterium.
Czterem Startupom zostang przyznane nagrody finansowe:
a. Kategoria 1 ,,Proof of concept”: | nagroda w wysokos$ci 15 000 PLN, Il nagroda
w wysokosci 10 000 PLN
b. Kategoria 2 ,,Young Business”: I nagroda w wysokosci 30 000 PLN, Il nagroda
w wysokosci 20 000 PLN
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O przyznaniu nagrody I i II stopnia decyduje $rednia arytmetyczna uzyskanych przez
Startupy punktéw, przy obecno$ci przynajmniej polowy skladu Kapituly.
W przypadku uzyskania rownej liczby punktow o przyznaniu nagrody decyduje glos
Przewodniczacego Kapituty.
Czterem Startupom zostang przyznane réwniez dodatkowe nagrody rzeczowe:
a. I nagroda ,,Proof of concept”: udzial w Programie Inkubacji Technoparku
Pomerania (lokum oraz 20h wsparcia szkoleniowo - doradczego) przez
6 miesiecy
b. II nagroda ,,Proof of concept”: udzial w Programie Inkubacji Technoparku
Pomerania (lokum oraz 20h wsparcia szkoleniowo - doradczego) przez
6 miesiecy
c. I nagroda ,,Young business”: udzial w Programie Inkubacji Technoparku
Pomerania (lokum oraz 40h wsparcia szkoleniowo - doradczego) przez
12 miesigcy
d. II nagroda ,,Young business”: udzial w Programie Inkubacji Technoparku
Pomerania (lokum oraz 40h wsparcia szkoleniowo - doradczego) przez
12 miesigcy
Na podstawie art. 30 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 26 lipca 1991 roku o podatku
dochodowym od o0séb fizycznych (tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 1387 z p6zn. zm.) wydanie
nagrdod, podlega opodatkowaniu zryczaltowanym podatkiem dochodowym od oséb
fizycznych w  wysokosci 10% wartosci nagrody. Organizator, jako platnik
zryczaltowanego podatku dochodowego od 0séb fizycznych, przed wydaniem nagrody
obliczy, pobierze i odprowadzi do wtasciwego Urzedu Skarbowego zryczattowany
podatek dochodowy nalezny z tytulu wygranej. W tym celu do wartosci nagrody
zostanie dodana dodatkowa nagroda pienigzna w wysokosci odpowiadajacej
zryczattowanemu podatkowi dochodowemu od o0sob fizycznych z tytulu wygrane;.
Laureat oswiadcza, ze wyraza zgode, aby kwota dodatkowe] nagrody pieni¢znej nie
podlegala wyplacie na jego rzecz, lecz przeznaczona zostala na zaptate podatku
naleznego z tytulu wygrane;.
Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od 0s6b
prawnych (tj. Dz.U. 22019 r. poz. 865 z pdzn. zm.) otrzymana nagroda jest przychodem,
czyli co do zasady podlega opodatkowaniu. W tym celu do warto$ci nagrody zostanie
dodana dodatkowa nagroda pieni¢zna w wysoko$ci odpowiadajacej podatkowi
dochodowemu od os6b prawnych z tytulu wygranej, z przeznaczeniem na zaptate w/w
podatku. Jednoczesnie, na Organizatorze nie bedzie cigzy¢ obowigzek pobrania
1 odprowadzenia do wtasciwego Urzedu Skarbowego podatku dochodowego od oséb
prawnych od nagrod uzyskanych przez laureatéw przedmiotowego konkursu bedacych
osobami prawnymi.
W przypadku, gdy laureaci beda osobami fizycznymi, nagroda zostanie podzielona
proporcjonalnie do ilosci oséb tworzacych projekt. W przypadku gdy laureaci beda
osobami prawnymi nagroda nie jest dzielona przez Organizatora.



30. Oficjalne ogloszenie zwycigzcdw Programu wraz z symbolicznym wregczeniem nagrod,
odbedzie si¢ na Gali Finalowej. Organizator wplaci nagrody pieni¢zne na rachunek
bankowy laureatow wskazany przez nich bezposrednio badz poprzez wilasciwych
reprezentantow (w przypadku osoby prawnej) w terminie do 21 dni od Gali Finatowe;j.

31. Laureaci sg zobowigzani do podpisania z Organizatorem i Koordynatorem Programu
porozumienia dotyczacego korzystania z nagrod, w szczegolnosci lokum zapewnianego
przez organizatora.

Zatwierdzit;

SZCZECIN, ...t



Porozumienie

zawarte w dniu ........... w Szczecinie pomi¢dzy

Gming Miasto Szczecin z siedziba w Szczecinie przy Pl. Armii Krajowej 1, 70 — 456
Szczecin, NIP 851-030-94-10, reprezentowang przez:

zwang dalej organizatorem konkursu lub Gming Miasto Szczecin lub NAJEMCA
i

Szczecinskim Parkiem Naukowo — Technologicznym Sp. z 0.0. z siedzibg w Szczecinie
przy ul. Cyfrowej 6, 71-441 Szczecin, NIP 955-20-00-238, reprezentowanym przez:

Laureatem/uczestnikiem programu Szczecin_UP 2.0!

§1.

Zgodnie z regulaminem konkursu organizator udost¢gpnia z dniem ...................
LAUREATOWI/UCZESTNIKOWI cze$¢ pomieszczenia .......... o lacznej powierzchni

............... metrow kwadratowych w Technoparku Pomerania.

§ 2.

LAUREAT/UCZESTNIK realizujgc Program Szczecin Up z dniem podpisania niniejszego
Porozumienia przejmuje wymienione w UMOWIE pomiedzy Gming Miasto Szczecin
a Technoparkiem Pomerania prawa i obowigzki Gminy Miasto Szczecin jako NAJEMCY,
Z wylaczeniem zobowigzan finansowych, na co Technopark Pomerania wyraza zgode,
z zastrzezeniem pozostawienia zobowigzania finansowego LAUREATA/UCZESTNIKA
okreslonego w §2 ust. 5 niniejszego Porozumienia.

LAUREAT/UCZESTNIK realizujac Program Szczecin Up! zobowigzuje si¢ do
przestrzegania  zapisow  Regulamin  porzadkowego  Technoparku  Pomerania.



LAUREAT/UCZESTNIK os$wiadcza, ze przed podpisaniem niniejszego porozumienia

zapoznat si¢ z trescig powyzszego regulaminu.

LAUREAT/UCZESTNIK w szczeg6lnosci:

3.1.

zobowigzuje si¢ do korzystania z powierzchni wspdlnych budynku w sposob jak
najmniej ucigzliwy dla innych uzytkownikow oraz WYNAJMUJACEGO.

3.2. jest zobowigzany do utrzymania w nalezytym stanie (tj. utrzymania w czystosci

3.3.

3.4.
3.5.

3.6.

3.7.

i porzgdku) PRZEDMIOTU NAJMU.

zobowigzany jest do korzystania z PRZEDMIOTU NAJMU w TECHNOPARKU
POMERANIA izcalego obszaru TECHNOPARKU POMERANIA zgodnie
regulaminem porzadkowym. LAUREAT/UCZESTNIK zobowigzuje si¢ do
przestrzegania jego postanowien, akceptujac ewentualne zmiany dokonane przez
WYNAJMUJACEGO zgodne z obowigzujgcymi przepisami prawa.

jest uprawniony do korzystania z parkingdw naziemnych.

zgadza si¢, ze WYNAJMUJACY nie odpowiada za mienie NAJEMCY wniesione do
TECHNOPARKU POMERANIA, a w szczegolnosci do PRZEDMIOTU NAJMU.

przyjmuje do wiadomosci, ze nie wolno dokonywac¢ zadnych zmian w PRZEDMIOCIE
NAJMU bez zgody WYNAJIMUJACEGO, ktorej to zgody WYNAJMUJACY nie
odméwi bez podania uzasadnionej przyczyny, dokonanej w formie pisemnej, co
w szczegblnosci dotyczy ingerencji we wszelkie instalacje.

przyjmuje do wiadomosci, ze nie wolno obcigzy¢ PRZEDMIOTU NAJMU
jakimkolwiek prawem osoby trzeciej. LAUREAT/UCZESTNIK nie ma prawa
oddawania PRZEDMIOTU NAJMU w podnajem ani do bezptatnego uzywania osobie
trzeciej, bez uprzedniej zgody WYNAJMUJACEGO wyrazonej na pismie .

3.8. jest zobowigzany do utrzymania PRZEDMIOTU NAJMU w nalezytym stanie

technicznym. Wszelkie zmiany budowlane PRZEDMIOTU NAJMU, w tym przerdbki
polegajace na przesuwaniu, budowaniu lub przebijaniu $cian lub okien, moga by¢
dokonywane wytacznie za pisemng zgoda WYNAJMUJACEGO, ktorej to zgody
WYNAJMUJACY nie odméwi bez podania uzasadnionej przyczyny i w trybie
okreslonym w zdaniu poprzednim. NAJEMCY wolno po pisemnym uzgodnieniu z
WYNAJMUJACYM dokona¢ w PRZEDMIOCIE NAJMU montazu i instalacji
urzadzen koniecznych do prowadzenia dziatalnosci.

3.9. jest zobowigzany dbac i chroni¢ przed uszkodzeniem PRZEDMIOT NAJMU oraz

3.10.

powierzchnie wspolne, jak rowniez urzadzenia tam si¢ znajdujace, a stanowigce
wiasnos¢ WYNAJMUJACEGO lub innych podmiotow. W szczegdlnosci NAJEMCY
nie wolno jest korzysta¢ znich w sposob niezgodny z ich przeznaczeniem lub
wykraczajacy poza normalne sposoby uzywania.

przyjmuje do wiadomosci, ze WYNAJMUJACY uprawniony jest do
dokonywania kontroli stanu PRZEDMIOTU NAJMU wylacznie w obecnosci
przedstawiciela NAJEMCY 1 w umowionym wczesniej terminie. W razie
nieudostepnienia PRZEDMIOTU NAJMU w umoéwionym terminie, niemoznos$ci



uzgodnienia terminu z NAJEMCA lub w przypadku zaistnienia zdarzen naglych (w
szczegolnosci w  przypadku zagrozenia zycia 1 zdrowia, pozaru itp.),
WYNAJMUJACY ma prawo wejs¢ do PRZEDMIOTU NAJMU bez zgody
NAJEMCY. Wszelkie szkody wynikle z nieudostgpnienia PRZEDMIOTU NAJMU
W uméwionym terminie obcigza¢ beda NAJEMCE.

3.11. przyjmuje do wiadomosci, ze WYNAJMUJACY moze wykonywaé na terenie
TECHNOPARKU POMERANIA wszelkiego rodzaju prace budowlane, jezeli takie
prace sa konieczne do naprawy, prawidlowego utrzymania lub ulepszenia obiektu.
LAUREAT/UCZESTNIK jest $swiadom zwigzanego z tym hatasu, kurzu lub innych
niedogodnosci i zobowigzuje si¢ nie ubiega¢ z tego powodu o rekompensate od
WYNAJMUJACEGO.

4. W szczegbdlnosci LAUREAT/UCZESTNIK ma zapewnione i optacone:
4.1. wynajem powierzchni biurowej,
4.2. zuzycie wody dla POWIERZCHNI WSPOLNYCH i PRZEDMIOTU NAJMU,

4.3. koszt sprzatania, konserwacji i napraw PRZEDMIOTU NAJMU I POWIERZCHNI
WSPOLNYCH oraz przegladéw okresowych i utrzymania zieleni,

4.4. koszt wywozu nieczystosci,

4.5. koszt ogrzewania PRZEDMIOTU NAJMU I POWIERZCHNI WSPOLNYCH,
4.6. koszt serwisu i konserwacji wind, sprzatanie wind,

4.7. koszt calodobowej ochrony, monitoringu CCTV oraz systemu kontroli dostepu,

4.8. koszt energii elektrycznej dla PRZEDMIOTU NAJMU | POWIERZCHNI
WSPOLNYCH,

4.9. koszt obstugi administracyjnej obiektéw ZARZADCY 1 wspolna recepcja,

4.10. inne uzasadnione optaty zwigzane bezposrednio z funkcjonowaniem
PRZEDMIOTU NAJMU,

4.11. dostep do szerokopasmowego Internetu 5 Mb/s, tacze symetryczne,
4.12. dostep do centrali telefonicznej oraz centrali VolP.

5. LAUREATA/UCZESTNIKA obowigzuja limity zuzycia energii elektrycznej w wysokosci
60 kWh miesigcznie. Nadwyzke zuzycia LAUREAT/UCZESTNIK zobowigzuje si¢
rozliczy¢ bezposrednio z Technoparkiem Pomerania.

§ 3.

Niniejsze porozumienie obowigzuje w okresie od ......... do............

§ 4.



1. Stan pomieszczenia w dniu zdania przez WYNAJMUJACEGO:

Przedmiot najmu Opis stanu

Nr pomieszczenia

Sciany

Sufit

Podloga :

Okna

Drzwi

Instalacja grzewcza

Instalacja komputerowa

Ogrzewanie

Inne wyposazenie np. wyktadzina,
o$wietlenie, kluczowane gniazda napigcia

gwarantowanego.
Inne
2. Stan licznikoéw dla pomieszczenia .......:
o licznik elektryczny nr.........oooiiiiiii i ; stan energii
elektrycznej ............. kWh
e licznik elektryczny n. gwarantowane nr ..............cooeevreniniirininierenieinenaneens, ;
stan energii elekKtryCzne] ........ooovviiiiiiiiiiiiii e kWh

3. Zgloszono nastepujace uwagi:



4. WYNAJMUIJACY przekazat LAUREATOWI/UCZESTNIKOWTI klucze do wyzej
wymienionego pomieszczenia.

5. Inne przekazane elementy wyposazenia:

6. LAURETAT/UCZESTNIK nie wnosi zadnych zastrzezen co do przekazanego
PRZEDMIOTU NAJMU i z chwilg podpisania niniejszego protokotu obejmuje
lokal i ponosi pelng odpowiedzialnos¢ za PRZEDMIOT NAJMU.



